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*Dokument je potrebno kopirati za svaki predlozeni predmet

1. OPCE INFORMACIJE

Prof. dr. sc. Majda Rijavec

1.1. Nositelj predmeta 1.6. Godina studija 1
1.2.Naziv predmeta Psihologija darovitosti 1.7.Bodowvna wrijednost (ECTS) 3
A 1.8.Nacin izvodenja nastave (broj sati 10+0+0+0
1.3. Suradnici P+V+S+e-ucenje)
1.4. Studijski program (preddiplomski Pedagosko-psiholosko obrazovanje za 30
. .diplorjnskipin?egriraﬁi) P ’ nastawike 1.9. Ocekivani broj studenata na predmetu
izbormi 1.10.Razina primjene e-uc¢enja (1, 2, 3 1

1.5. Status predmeta

razina), postotak izvodenja predmeta
on line (maks. 20%)

2. OPIS PREDMETA

2.1.Ciljevi predmeta

Osposobiti polaznike da prepoznaju potencijalno darovite u€enike i studente te organiziraju poticajnu okolinu i aktivnosti kojima
bi zadowoljili njihove potrebe u odgojno-obrazownoj ustanowi.

2.2.U\jeti za upis predmetai ulazne
kompetencije potrebne za predmet

Nisu potrebne posebne ulazne kompetencije osim onih koje su studenti stekli dotadasnjim obrazovanjem nuznim za upis na

ovaj program

2.3.Ishodi u¢enja na razini programa
kojima predmet pridonosi

Nakon zawSetka programa studenti ¢e modi:

- djelovati u skladu s eti¢kim standardima profesije i najboljim interesom ucenika

- samostalno birati strategije koje najviSe odgovaraju predmetu, temi i potrebama u€enika
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- uvazavati razvojne karakteristike, sposobnosti i interese, te pravo na razli¢itost.

- stvarati uvjete za ucenje prilagodeno osobinama ucenika kako bi mogao maksimalno raziiti svoje potencijale.

2.4.0c¢ekivani ishodi u¢enja na razini
predmeta (4-10 ishoda ucenja)

Nakon odslusanog predmeta i polozenog ispita studenti ¢e moci:

- opisati suwremene trendowve u istrazivanju i stru¢nom radu na podrucju obrazovanja darovitih

- usporediti razlicite teorijske pristupe fenomenu darovitosti

- suradivati s interdisciplinarnim timom stru¢nih suradnika u procesu identifikacije darovitih u¢enika

- argumentirati prednostii nedostatke pojedinih pristupa potpori darovitima kao $to su akceleracija, obogacivanje i izdvajanje
- prilagoditi nastawni program potrebama darovitih

- poticati i motivirati darovite u€enike i studente

2.5.Sadrzaj predmeta detaljno razraden
prema satnici nastave

Teorijski pristupi i definicije darovitosti i darovitim pojedincima. Stereotipi, predrasude i zablude o darovitosti. (1)
Definicije kreativnosti. Kreativnos ti inteligencija. Kreativnost i darovitost. Osobine kreativnih ljudi.(1)

Identifikacija darovitosti. Ciljevi identifikacije. Posljedice identifikacije. Mjerenje i procjenijivanje darovitosti. Uloga ucitelja u
procesu identifikacije. (1)

Osobine darovitih u€enika. Kognitivne komponente. Komponente li¢nosti. Motivacija. (1)

Poticajna okolina u funkciji razvoja potencijala darovitog djeteta. Obitelj darovite djece. PoteSkoce roditelja darovite djece (1)
Poticajni odgajatel; i ucitelj u funkciji razvoja potencijala darovitog djeteta. Pozeljne osobine ugitelja darovite djece (1)

Modeli akceleracije, obogacivanja i izdvajanja darovitih u posebne odgojno-obrazowne sredine (1)

Principi rada u radu s darovitima. Nastavne metode koje poticu kreativnost i primjereno angaziraju darovite (2)
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Posebne skupine darovitih: daroviti s posebnim potrebama, daroviti koji podbacuju u Skoli, daroviti pripadnici etniCkih manjina

@)

2.6.Vrste izvodenja nastave:

X predavanja X samostalni zadaci 2.7.Komentari:

X seminari i radionice O multimedija i mreza

[ viezbe .
) N . O] laboratorij
[ on line u cijelosti .
L o X mentorski rad
[ mjeSovito e-ucenje O (ostalo upisati)

] terenska nastava

2.8.0bweze studenata

2.9.Pracenje rada studenata (upisati
udio u ECTS bodovima za svaku
aktivnost tako da ukupni broj ECTS
bodova odgovara bodovnoj
vrijednosti predmeta):

Pohadanje nastave 0.5 Istrazivanje Prakti¢ni rad 5
Eksperimentalni rad Referat (Ostalo upisati)
Esej Seminarski rad (Ostalo upisati)
Kolokviji Usmeni ispit (Ostalo upisati)
Pismeni ispit 1.5 Projekt (Ostalo upisati)

2.1.Ocjenjivanje i wrjednovanje rada
studenata tijekom nastave i na
zawsSnom ispitu

Studenti ¢e morati izraditi domace zadace koje ¢e se odnositi na primjenu obradenih sadrzaja u Skoli.
Ocjena.

pismeni ispit: 60%

zadace: 30%

redovitost na nastavi: 10%




OBRAZAC 1 Vrjednovanje sveutili$nih studijskih programa preddiplomskih, diplomskih i

integriranih preddiplomskih i diplomskih studija te stru¢nih studija

ELABORAT O STUDIJSKOM PROGRAMU

2.2.0bwezna literatura (dostupna u
knjiznici i putem ostalih medija)

Naslov

Broj primjeraka
u knjiznici

Dostupnost
putem ostalih
medija

George, D. (2005.). Obrazovanje darovitih: kako identificirati i obrazovati darovite i

talentirane u€enike. Zagreb: Educa. °
Cudina-Obradovi¢, M. (1990.). Nadarenost, razumijevanje, prepoznavanje, razvijanje.

- . 5
Zagreb: Skolska knjiga.
Cwetkovi¢ — Lay, J. i Sekulic-Majurec, A. (1998.). Darovito je, $to ¢u s njim? Prirucnik za 5

odgoj i obrazovanje darovite djece predskolske dobi. Zagreb: Alinea.

Znanstveni radovi po dogowvoru

2.12. Dopunska literatura (u trenutku
prijave prijedloga studijskoga
programa)

Winner, E. (2005). Darovita djeca, Lekenik: Ostvarenje d.o.o.

Sri¢a, V. (1992.). Upravjanje kreativno$éu. Zagreb: Skolska knjiga.

2.13. Nacini pracenja kvalitete koji
osiguravaju stjecanje izlaznih
kompetencija

Sukladno sustaw upravjanja kvalitetom SwveuciliSta u Zagrebu, kvaliteta i uspjeSnostizvedbe predmeta prati se
samowrednovanjem nastawnika i anketiranjem polaznika, te statistickom analizom uspjesnosti studenata

2.14. Ostalo (prema misljenju
predlagatelja)




